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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome            BRONZETTI  DANIELE 
Indirizzo            VIA DEI SALICI N.11 - 12069 SANTA VITTORIA D’ALBA (CN) ITALY 
Telefono   

Fax   
E-mail          danyb-78@libero.it 

 

Nazionalità           Italiana 
 

Data di nascita             15-06-1978 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)              2003- ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro            FTS spa C.so Canale 4 12051 Alba (CN) 

• Tipo di azienda o settore            Commercio e riparazione di complessivi, ricambi auto e truck 
• Tipo di impiego            Commerciale 

• Principali mansioni e responsabilità            Uff. vendite- Responsabile di prodotto, scambiatori 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)           1992-1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
           Istituto Tecnico Industriale San Domenico Savio 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

           Tecniche 

• Qualifica conseguita            Perito Meccanico Industriale 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Italiano ] 

 
ALTRE LINGUA 

  [ Inglese ] 
• Capacità di lettura  [ buono ] 

• Capacità di scrittura  [ buono ] 
• Capacità di espressione orale  [ buono ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

             Ottima capacità di relazionarsi con fornitori, clienti e colleghi. 
          Capacità di collaborazione in un team. 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

            Organizzazione e coordinamento di una rete vendita. 
         Gestione commerciale dei prodotti. 
         Organizzazione di manifestazioni, meeting ed eventi. 
         Dal 2002 al 2008 volontario della Croce Rossa Italiana 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

             PC – programmi pacchetto Office 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

             [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

             [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI            A / B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI            

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


