COPIA

COMUNE DI SANTA VITTORIA D'ALBA
Provincia di Cuneo

Determinazione del Responsabile
SETTORE PERSONALE

N. 27

Responsabile del Servizio: Dott. NARDI Massimo

OGGETTO:

Incarico di prestazione occasionale alla Geom. Careglio Gloria per organo tecnico e
responsabile del procedimento di valutazione V AS inerente il piano di recupero per la
ristrutturazione di edificio in Via Castello.

L'anno duemilaventicinque addi ventitre del mese di settembre nella sede comunale il
sottoscritto in qualita di responsabile del servizio individuato con il decreto del Sindaco n. 06/2024
del 14.08.2024, ai sensi del combinato disposto dagli articoli 107, commi 2 ¢ 3, 109 comma 2 e

165 commi 8 ¢ 9 del T.U.E.L. del 18.08.2000, adotta la seguente determinazione:
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SETTORE PERSONALE

n. 27 del 23/09/2025

OGGETTO: Incarico di prestazione occasionale alla Geom. Careglio Gloria per organo
tecnico e responsabile del procedimento di valutazione V AS inerente il piano
di recupero per la ristrutturazione di edificio in Via Castello.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Premesso:

- che occorre provvedere allo svolgimento di adempimenti dell’Ufficio Tecnico relativi alla
nomina dell’Organo tecnico comunale e Responsabile del procedimento di valutazione V.A.S.
inerente il piano di recupero per la ristrutturazione di edificio in Via Castello;

- che al riguardo, si ritiene opportuno richiedere la collaborazione di un dipendente di un altro
Comune, specializzato nell’espletamento delle suddette attivita;

- che, a tale fine, ¢ stato interessato la Geom. Careglio Gloria, dipendente del Comune di
Castagnito con la qualifica di istruttore tecnico.

- che quest’ultimo si ¢ dichiarato disponibile all’assunzione dell’incarico da svolgere al di fuori
del normale orario d’ufficio;

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 55 in data 069.09.2025 ¢ stato nominato
I’Organo tecnico comunale ai sensi della L.R. n. 40/89 individuando la geom. Careglio Gloria;

- che al riguardo ¢ possibile conferire alla suddetta un incarico di prestazione occasionale il
compenso puo essere determinato in base alle ore effettivamente svolte da liquidare secondo gli
importi del lavoro straordinario relativi alla qualifica;

Accertato preliminarmente che 1’affidamento di incarichi a soggetti esterni alla pubblica amministrazione ¢
ammissibile purché sussistano condizioni di straordinarieta ed eccezionalita delle esigenze da soddisfare;

Visto I’art. 7, comma 6, del d.Igs. 165/2001 che prevede: “6. Fermo restando quanto previsto dal comma 5-
bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni
pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad
esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti
presupposti di legittimita:

- a) loggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente
con le esigenze di funzionalita dell'amministrazione conferente;

- b) l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

- ¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

- d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione; non é
ammesso il rinnovo, [’eventuale proroga dell’incarico originario é consentita, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la
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misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell incarico.”

Rilevato che per I’incarico che si intende conferire non si applicano le procedure previste dall’art. 1 comma
173 della L. 266/2005 (trasmissione atti alla Corte dei Conti) per i seguenti motivi:
- non ¢ classificabile fra gli incarichi di studio, in quanto non si concretizza nella consegna da parte
dell’incaricato di risultati dello studio e delle soluzioni ai problemi proposti come individuati all’art. 5
DPR 338/1994;
- non ¢ ascrivibile agli incarichi di consulenza, in quanto non si espletera con pareri richiesti ad esperti
per orientare 1’azione dell’amministrazione comunale;
- non rientra negli incarichi di ricerca che prevedono la raccolta organica di materiale per reperire
contenuti di conoscenza utili per realizzare le finalita istituzionali;

Ravvisato invece che ¢ relativo ad un incarico autonomo occasionale, per professionalita di tipo
intellettuale, altamente qualificata e specializzata, riconducibile ad “obblighi di fare” ex art. 2222 del codice
civile relativo al contratto d’opera da cui si evince che il lavoratore autonomo occasionale ¢ un
collaboratore che presta il proprio servizio senza alcun vincolo di subordinazione con il committente
(datore di lavoro), il quale non ha neanche potere di coordinamento: il collaboratore quindi, ha il diritto di
gestire in maniera del tutto autonoma il lavoro (orari, modalita di esecuzione del lavoro, etc.).

Ribadito che 1’affidamento dell’incarico in parola ha luogo in relazione alle seguenti motivazioni:
— necessita di una figura professionale qualificata che possa svolgere I’attivita di organo tecnico e
responsabile del procedimento di valutazione VAS per il piano di recupero di ristrutturazione edificio
in Via Castello;

— mancanza di altre figure all’interno dell’Ente aventi tale preparazione specifica;

Rilevato che, in ordine all’affidamento dell’incarico in parola, sussistono tutti i requisiti di legge in quanto:
a) Dloggetto della prestazione corrisponde a competenze attribuite dall’ordinamento
all’Amministrazione;

b) la prestazione ¢ di natura temporanea, ed altamente qualificata in quanto sara affidata ad una
persona che abbia acquisito una pluriennale competenza ed esperienza lavorativa nel settore tecnico;

c) sono preventivamente determinati:

e Luogo: lasede del Comune di Santa Vittoria d’Alba;

e QOggetto dell’incarico: organo tecnico e responsabile del procedimento di valutazione VAS;

e Compenso della collaborazione: € 250,00 lorde

e Durata: Anno 2025

Considerato che:

- in ordine alla natura dell’instaurando rapporto, il prestatore d’opera s’impegna ad espletare la propria
opera con il lavoro prevalentemente proprio e senza vincolo di subordinazione;

- il prestatore instaura con il Comune di Santa Vittoria d’Alba un rapporto lavorativo di natura occasionale,
non continuativo, non soggetto all’osservanza di un orario determinato, che non comporta 1’inserimento del
prestatore nell’organizzazione dell’Ente in modo sistematico, che non ¢ soggetto a costante vigilanza o
poteri disciplinari del datore di lavoro, il cui rischio ricade esclusivamente sul prestatore;

Ritenuto di inquadrare tale prestazione, stante il requisito della professionalita ma non quello dell’abitualita
e della subordinazione, fra le tipologie di reddito di lavoro autonomo occasionale previste dall’art.67,
commal, lettera L) del T.U.LLR. D.P.R. 917/1986 (redditi diversi);

Verificata la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa conseguente all’adozione del
presente atto ai sensi dell’art. 147 bis del TUEL;

Accertata la disponibilita sul Bilancio di previsione 2025/2027;

Vista la delibera n. 1/GC del 07/01/2025 con la quale ¢ stato approvato il PEG 2025/2027;
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Attesa la propria competenza ai sensi dell’art.107, comma 3 del D.Igs. 18/08/2000 n.267;

DETERMINA
1. di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di affidare, per le motivazioni analiticamente indicate in premessa narrativa e che qui si danno come
integralmente trascritte, alla Sig.ra Careglio geom. Gloria  I’incarico di prestazione occasionale
finalizzata ad una attivita di organo tecnico e responsabile del procedimento inerente il piano di
recupero per la ristrutturazione di edificio in Via Castello , per I'importo omnicomprensivo di €
250,00 lorde;

3. di dare atto che per I’incarico che si intende conferire non si applicano le procedure previste dall’art. 1
comma 173 della L. 266/2005, in quanto non rientra tra gli incarichi di studio, ricerca e consulenza;

4. Diimputare la spesa complessiva di € 250,00 lorde al cap.lo 1263/99 e la spesa dell’IRAP nella misura
del 8,5% (pari a € 21,25) ed al cap.to 1048/2, annualita 2025 del PEG del Bilancio 2025/2027 ove verra
prevista la necessaria disponibilita;

5. di dare atto che si provvedera alla liquidazione della spesa a presentazione di apposita nota, entro i
limiti dell’impegno assunto con il presente atto;

6. di dare atto che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Igs. 267/2000 ¢ s.m.i. TUEL, il programma
dei conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al presente provvedimento € compatibile con i
relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica in materi di “pareggio di
bilancio”, introdotte dai commi 707 e seguenti dell’art. 1 della Legge 208/2015 (c.d. Legge di stabilita
2016);

7. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’art. 147-bis
comma 1 del D.Lgs. 267/200, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

8. di attestare l'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

9. di riconoscere che il rapporto contrattuale derivante dal presente atto sara soggetto a risoluzione o
decadenza in caso di violazione degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento di cui al DPR
62/2013, nonché dal Codice di Comportamento di questo Comune approvato con delibera n. 16/G.C.
del 08.03.2017 e pubblicato sul sito web di questo Ente nella sezione Amministrazione Trasparente.

Santa Vittoria d’Alba, 1i 23/09/2025

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: (Dott. NARDI Massimo)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente Determinazione viene pubblicata sul sito web istituzionale dell’Ente — Sezione Albo
Pretorio in data odierna per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art. 124, 1° comma, del D.Lgs. 18

agosto 2000, n° 267 e dall'art.32 della legge n.69/2009 e ss.mm.ii..

Santa Vittoria D'Alba, 1i 08/10/2025 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: (Dott. NARDI Massimo)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

[ ] VISTO: non sussistendo impegni di spesa non necessita del visto di regolarita contabile attestante la

copertura finanziaria.

[X] VISTO:

e Di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente determinazione con la
registrazione dell'impegno di spesa agli Interventi - Capitoli nella stessa indicati, ai sensi
dell'art. 151, comma 4 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i..

e Di compatibilitd monetaria attestante la compatibilita del pagamento derivante dal predetto
impegno con lo stanziamento di Bilancio e con le regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 9

C. 1 lett.a) punto 2, del D.L. 78/2009 e I’ordinazione della spesa stessa.

Santa Vittoria D'Alba, li 23/09/2025 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DELLAVALLE Adriana Maria

E' copia conforme all'originale per gli usi consentiti dalla legge.

Santa Vittoria d'Alba, 11 08/10/2025 IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO(Dott. NARDI Massimo)
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